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DEMOGRAFISKA DATABASENS VISION OCH RIKTNINGSMÅL 

DDB:S VISION 

Demografiska databasen är en världsledande forskningsinfrastruktur och en internationellt 
eftertraktad samarbetspartner inom alla vetenskapsområden. 

DDB:S RIKTNINGSMÅL 

EXTERNA MÅL 

1. Tillgängligheten till DDB:s befolkningsdatabaser för forsknings-, utbildnings- och 
arkivändamål ska kontinuerligt förbättras. 

2. DDB ska vara välkänd för mycket hög kvalitet på sina befolkningsdatabaser. 

3. DDB ska åtnjuta stort förtroende hos allmänheten för en säker hantering av individdata och 
ett starkt skydd för det enskildes integritet. 

4. DDB:s historiska befolkningsdatabas ska hålla den högsta kvaliteten i landet. 

5. Forskningen på DDB:s databaser ska ha stor ämnesspridning, samt ha internationell, nationell 
och lokal förankring. 

6. DDB ska ha en stark ställning inom Umeå universitet, både som infrastruktur och som 
forskningsmiljö. 

7. DDB ska ha en förstklassig forskarservice och ett väl utvecklat samarbete med forskarna.  

8. DDB:s forskningsmiljöer – CBS och ALC – ska vara världsledande. 

INTERNA MÅL 

1. DDB ska ha ett högt kvalitetsmedvetande. 

2. DDB ska ha hög effektivitet och produktion. 

3. DDB ska kännetecknas av bra lagarbete och ett väl utvecklat ledar- och medarbetarskap. 

4. DDB ska ha en hög ambitionsnivå i jämställdhets-, personalutvecklings- och 
arbetsmiljöarbetet. 

5. DDB:s medarbetare ska ha god kännedom om verksamhet och arbetsprocesser, oberoende av 
funktionstillhörighet. 

6. DDB:s medarbetare ska ha en hög kompetens och utvecklas kontinuerligt. 

7. DDB ska vara en flexibel organisation som fungerar oberoende av ortstillhörighet. 
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